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Syfte  
Syftet med rutinen är att Midwaggon AB skall säkerställa att fastställda krav för arbete där 
Midwaggon har samordningsansvar förmedlas till entreprenörer, inhyrd personal, praktikanter 
och järnvägsoperatörer, samt de krav och det ansvar som gäller för de personer som anlitas. 
 
Omfattning 
Gäller för inhyrd personal och praktikanter. 
Gäller för samtliga anlitade entreprenörer till Midwaggon AB. 
Gäller för järnvägsoperatörer som trafikerar våra områden. 
 
Uppföljning 
Kontroll av efterlevnad görs genom stickprov på järnvägsoperatörer, entreprenörer och inhyrd 
personal för att kontrollera om man tagit del av Midwaggon AB:s säkerhetsregler. Stickproven 
ska dokumenteras  
 
Ansvar för inhyrd personal 
 
Lokchef skall svara för att inhyrd personal: 

• Har behörighet (t ex giltig svetslicens) för det arbete som skall utföras och att inhyrd 
personal även avlägger ett arbetsprov inför svetsansvarig. 

• Har kompetens för det arbete som skall utföras. 
• Genomgår ”Introduktionsutbildning”. 
• Informeras om de rutiner som gäller för aktuellt uppdrag samt att denne tagit del av 

Midwaggon säkerhetsregler och ser till att inhyrd personal kvitterar att denne mottagit 
och förstått informationen samt avser att följa denna. 

 
Ansvar för anlitade entreprenörer 
Lokchef skall kontrollera att: 

• Entreprenören har behörighet för det arbete som skall utföras. 
• Entreprenören informeras om de rutiner som gäller för aktuellt uppdrag samt att 

denne tar del av Midwaggons säkerhetsregler och kvitterar att denne mottagit och 
förstått informationen samt avser att följa denna. Detta gäller även för eventuella 
underentreprenörer samt entreprenörens och underentreprenörens egna personal. 

 
Entreprenören 

• Entreprenören har ansvar för sina anställda och för eventuella underentreprenörer.  
I ansvaret ligger att del av och följa denna rutin och att inkludera resurser i arbetet för 
att planera och genomföra de åtgärder som är nödvändiga för att uppfylla kraven. 

• Entreprenören skall utföra arbetet enligt gällande lagstiftning och de regler som 
tillställs av Midwaggon. Generellt skall entreprenören arbeta så varsamt att inga 
skador riskeras för anställda, miljö, anläggningar och utrustningar hos Midwaggon. 

• Entreprenören skall upprätta arbetsmiljöplan och riskanalys i erforderliga fall. 
• Vid tveksamhet skall kontakt tas med Midwaggon AB:s lokchef. 

 
Regler som skall följas av entreprenören: 
 
Allmänt 

• Entreprenören skall följa gällande lagstiftning och lokala ordningsföreskrifter. 
• Rökning och förtäring av mat är endast tillåtna i angivna utrymmen. 
• Det är förbjudet att vistas på området påverkad av alkohol eller droger eller att 

medföra dito. 
• Entreprenören skall använda egna verktyg, maskiner och övrig utrustning om inte 

annat överenskommits. 
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Säkerhet 

• Om arbete utförs på hög höjd skall avgränsning ske så att fallande föremål inte kan 
skada passerande personer. 

• Den skyddsutrustning som gäller för anställda inom Midwaggon AB skall även gälla 
för entreprenörens anställda. Det är entreprenörens skyldighet att kontrollera vilken 
skyddsutrustning som gäller. 

 
Heta arbeten 

1. Heta arbeten och arbeten med öppen eld får endast utföras efter tillstånd av lokchef 
2. Med heta arbeten avses svetsning, skärning, lödning, arbete med rondell och 

uppvärmning. Den som skall utföra arbetet respektive brandskyddsbevaka heta 
arbeten skall ha utbildning och erfarenhet av brandskydd. (Minst SBF:s     
behörighetsutbildning). 

 
Kemikaliesäkerhet 
Nedanstående gäller för ämnen som är klassificerade som brandfarliga eller farliga för hälsa 
och miljö. 

3. Skyddsblad skall medföras av entreprenören. 
4. Plan för uppsamling och bortforsling av spill och utrustning skall tas fram av 

entreprenören. Uppsamling som sker hos Midwaggon skall ske efter anvisning av 
lokchef. 

 
Avfall 

• Entreprenören skall själv anordna borttransport av avfall enligt gällande lagar och 
lokala regler. 

 
 
Regler som ska följas av järnvägsoperatören: 
 

• Alla järnvägsoperatörer ska säkerställa att det finns ett giltigt trafikeringsavtal med 
Midwaggon AB. 

• Alla järnvägsoperatörer ska följa gällande lagar och föreskrifter för att framföra sina 
fordon på Midwaggon AB:s infrastruktur. 

• Alla järnvägsoperatörer ska följa gällande Trafiksäkerhetsinstruktion för Midwaggon 
AB:s infrastrukturanläggning i Ånge. 

 
 
Ansvar Stickprovskontroll 
Ansvar: Genomföra och dokumentera stickprovskontrollen: Extern Förvaltningsansvarig 
Ansvar: Följa upp hur stickproven genomförs, resultat och frekvensen: Extern 
Förvaltningsansvarig 
 

 
Åtgärder efter utfört stickprov 
Efter genomfört stickprov av järnvägsoperatörer, entreprenör så ska resultatet loggas, i 
pärmen för säkerhetsregler kvitteringar  
 
Vid inte godkänt stickprov ska järnvägsoperatörer, entreprenör och inhyrd personal beredas 
möjlighet att ta del av TRI säkerhetsregler och bestämmelser samt kvittera dessa. Därefter 
kan järnvägsoperatörer, entreprenör och inhyrd personal återgå till arbetsuppgifterna. 
Om järnvägsoperatörer, entreprenör och inhyrd personal vägrar ska Förvaltningsansvarig 
tillkallas för att avgöra om personen ska avvisas från området. 
 


